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;Por qué es necesario
un modelo educativo

diferente?

El mundo cambia, la educacién evoluciona

Ast como todo cambia, los retos de
nuestros hijos para su futuro serén

distintos a los tuyos.

En Innova Schools educamos a nuestros
hijos para que sean exitosos, no solo en la

universidad sino, sobre todo, en la vida.
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Y no se trata sélo de conocimientos
teéricos sino de “SABER HACER”.
Proponemos un nuevo modelo educativo
acorde a estos cambios, donde nos
esforzamos por desarrollar habilidades
que los ayudardn a afrontar este
mundo cambiante.

El éxito de su vida personal
y profesional dependera de poder:

Trabajar
N, N equipo

Comunicarse y

desarrollar relaciones
B interpersonales

Saber tomar
decisiones

Formarse
como lideres

Estimular su
creatividad
B © innovaciéon



En Innova Schools aprendemos
con Blended Leamning

Una metodologia que busca potenciar las habilidades de tu hijo(a) mediante la
investigacién, el trabajo en equipo y el trabajo individual.

Solo
[Leaming

Group
[eaming

70%

del tiempo

;Qué es?
Enel Group Learning se forman grupos ~ Después, siguiendo siempre las

de 4 o 6 estudiantes, donde todos  orientaciones del profesor, desarrollan
colaboran apoydndose mutuamente  una serie de tareas y actividades de

i Qué es?
Cada estudiante cuenta con una computadora

Y programas especializados para trabajar
por su cuenta y a su propio ritmo.

De esta forma se fortalece todo lo aprendido
en el Group Learning.

30%

del tiempo

para aprender. alta exigencia.
o
Venta] as de Al estimular la interaccién con otros Promueve el pensamiento critico, Los estudiantes se involucran
alumnos se desarrollan habilidades proporcionando al alumno las activamente en su propio
‘n_uest‘ro mo delo sociales y comunicacionales, destrezas y criterio necesarios para la aprendizaje, de modo que
fortaleciendo asf la autoestima. investigacién y la autoformacién. obtienen un mejor rendimiento

académico.
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Te presentamos los 4 pilares
fundamentales que sustentan el éxito
de nuestro esquema educativo

- - Formacién
integral de

Excelentes

profesionales lideres con

valores

en educacién

Una
iqfraestructura
Metodologia dlie':lgd?_l Tflzra
innovadora aprer?dizaje

con tecnologia
integrada

; Qué nos hace diferentes?

Te mostramos una comparativa de las principales ventajas que ofrece el
modelo de ensefianza Innova Schools con respecto al modelo tradicional.

Modelo tradicional VS, Modelo Innova

Es m4s importante
cumplir con el plan de clase que

verificar que todos hayan aprendido.

Copiar y memorizar.

El alumno no desarrolla
la capacidad para tomar decisiones,
dado que el profesor lo hace por él.

El estudiante es lo mas importante.
Nos orientamos al aprendizaje i

! permanente, donde el profesor brinda !

conocimientos pero también cada .
estudiante investiga y genera el suyo
propio. Haces y aprendes.

/~ Nos esforzamos por respetar el ritmo
de cada estudiante, asegurando que
cada alumno alcance el aprendizaje

esperado.

Nuestro método busca queel
estudiante sea quien investigue,
descubra y comparta lo aprendido.

. Asi se vuelve un alumno activo.

para tomar decisiones en funcién
de la comparacién entre diferentes
fuentes de informacién.

\  Para nosotros, mas importante que

+ llenar un cuadermo es que se desarrollen;
\ integralmente como personas, no solo
v adquiriendo conocimientos sino

experiencias y habilidades.



[a promesa
Innova Schools

Estamos comprometidos en el desarrollo
integral de nuestros estudiantes.
Nuestra promesa se basa en 4 fundamentos:

Formamos lideres
con valores

Ensefiamos a nuestros estudiantes
a involucrarse con las comunidades
que los rodean, a defender sus
derechos y a respetar los derechos
de los demés.

Asentamos las
bases del éxito
Juntos desarrollamos las habilidades

Y conocimientos necesarios para
tener éxito en la universidad, en su
vida profesional y personal.

Cumplimos con
estdndares
internacionales

Queremos que nuestros estudiantes
lleguen lejos, por eso los ayudamos
a adquirir amplios fundamentos
académicos que los preparen para
la universidad e, incluso, poder
estudiar o trabajar fuera con éxito.

Promovemos el

aprendizaje continuo

No solo ayudamos a nuestros

estudiantes a aprender, les ensefiamos

c6mo aprender y desarrollar su
propio conocimiento.

Modelo pedagégico

Te mostramos los fundamentos que hacen de nuestro
esquema de aprendizaje un modelo de éxito:

Que sea importante
para el estudiante

Partimos de las propias inquietudes y
experiencias del estudiante para

implicarlo firmemente en su desarrollo
académico y que éste forme parte de
su vida.

Que el estudiante
experimente

Planteando preguntas complejas
en el aula, despertamos su
curiosidad y fomentamos la

Que COTIStTU.g an busqueda de respuestas a través
soluciones juntos del debate y la experimentacién.

El aprendizaje se lleva a cabo
mediante la interaccién con otros
estudiantes, alternando momentos
de trabajo individual con
dindmicas grupales.

Que Aprendan
a aprender

Estimulamos la reflexién
acerca de la forma en que
se aprenden los contenidos,
tomando conciencia,
explicando y argumentando
las conclusiones a las que
llegan por si mismos los
estudiantes.
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Perfil de un il N iianies on A1 /
: SR 1antes en
estlld‘la'nte Innova entorno a partir de las se des a n.i:\/el Tla.CiOnal

participacién en proyectos

. . . personales y colectivos y
Al terminar quinto de secundaria, desde una séh(lia ética y a a‘p-renden
tu hijo serd capaz de: \ PrDelelel |
con nosotros.
Q Piura Q@ Huancayo
%ﬂﬁgﬁ%ﬁg%‘é};ﬁ% Pensamiento Matemético @ Chidayo @ Chincha !
oral o escrita, en diferentes ' Emolea 1 T : .
contextos, en espafiol e : Espgﬁosaic{)?geiﬁgbclgf o : Q Trujillo (2 sedes) Q Ica é
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' aciendo uso de un 0 .
S pensamiento ! @ Lima (29 sedes) @ Tacna
EV.a A cstratégico. ;
’ Q@ Huacho

[a innovacidon en la educacién

Comger.\tt;nda , Pensamiento Cientffico o l o -l d
9 : : stempre dalosn 1€jores resu tados
Utiliza la tecnlogf i fI{njceractua con gl m(timtlio
iliza la tecnlogfa para !
render durante toda su| Sucesos y desarrollando. Revisa los imientos de Innova Schools:
vida y para produciry actividades para la mejora
compartir nuevos 1 y preservacién de las
conocimientos. ; condiciones de vida propia, — - METODOLOGIA DE EDUCACION INICIAL
de las dem4s personas y Creatividad Empresarial DISENADA EN CONJUNTO CON
del resto de los seres vivos. dela UPC LA UNIVERSIDAD DE BERKELEY
Gran Premio a la creatividad empresarial
Etica y ciudadanfa Premlo en Ed.ucacién
Innovacién Premio Especial Gran Empresa

Construye un estilo de vida !
sustentado en valores y

participa activa _
plenamente enla vida : erﬂgrlﬁf, e %% Sdar Unica red de colegios acreditada RESULTADOS DE PRUEBAS
civica. ! solucién o mejorar las nacional e internacionalmente. ECE 2015

' necesidades detectadas.

Naconal - Egycacién

n l n Educacién

‘) Fducacién 3 ‘) ﬁiuﬂfﬂcﬁnm
Privada :

61% § 88%

MATEMATICA | LECTORA
Harvard Somosuna delas
Business 50 empresas que cambrén al mundo Uno delos 110 e
Review seglnla revisa P

Estardn preparados para sus

Reconocidos como un caso — FOR NE [
revolucionario en educacién I [J

estudios superiores y continuar su
camino de éxito.

Identifica las necesidades i



