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Nuevamente tenemos el agrado de presentar ante
ustedes, amigas y amigos, personal solidario, agencias
de cooperacion, estudiantes, educadores, comunida-
des, padres y madres de familia, gobiernos, volunta-
riado, grupos de religiosas y religiosos, colaboradoras
y colaboradores, personal directivo y redes amigas,
nuestra Memoria institucional. El 2015 fue un afo lle-
no de acontecimientos y momentos especiales tanto
para los paises como para la Federacion. Fue el aho
del 60 aniversario, una fecha gigante que nuestros
companeros de Venezuela celebraron con lujo de de-
talles; fue el afio en el que se cerrod el PEF lll y se dio
vida a un nuevo Plan de Prioridades Federativas (PPF),
que guiarad e inspirara el camino federativo hasta el
2020. También fue el afio de in-
novar en muchas acciones y de
recrear nuevas formas de llevar
la educacion popular a aquellos
lugares que mas necesitan de la
presencia de Fe y Alegria. -

Fue el ano en el que vimos '
cémo Fe y Alegria en Africa crece
y se fortalece. Madagascar ingre-

Sin lugar a dudas el 2015 fue especial. En la me-
moria de directores y directoras, delegados, acompa-
nantes, invitados e invitadas quedaran para siempre
plasmados las sonrisas, los rostros, la alegria, las in-
dignaciones y los compromisos de los jovenes parti-
cipantes del Congreso “Culturas juveniles, ciudadania
y paz” que se realizé en Barranquilla y que se convir-
tid en un hito para el movimiento.

Unos dias antes de terminar el proceso de edi-
cion de este documento murié Fernando Cardenal
S.J., Director de Fe y Alegria Nicaragua, un lucha-
dor incansable de la educacion y de la reivindica-
cién de los derechos de los pobres. A él dedicamos
este documento, de él pedimos inspiracion para no
desfallecer en la mision de ser-
vir a los mas pobres y llevar la
educacion popular a donde mas
la necesiten. “Desde el principio
el Padre José Maria Vélaz puso
como uno de los objetivos fun-
damentales de Fe y Alegria la
transformacion de la sociedad.
Le hervia la sangre al contemplar

so oficialmente a la Federacion,
la Republica Democratica del
Congo, con un nuevo delegado,
Ignacio Echaniz S.J., sigue dando
pasos firmes, pues en los Gltimos meses han dedicado
esfuerzo y mucho tiempo a la formacion de docentes.
Fe y Alegria Chad fue la sede del | Congreso de Fe
y Alegria en Africa, evento al que asistieron muchas
de las autoridades de educacion de la Compania de
JesUs del continente, quienes con su presencia dieron
un espaldarazo al proceso que ya iniciamos de forta-
lecer la presencia de Fe y Alegria en Africa. Creemos
que de esta manera se esta abonando el camino para
creer que es posible tenir de rojo Fe y Alegria el mapa
del continente africano.

la sociedad navegando en la in-
justica y la explotacién, una so-
ciedad donde al nacer no todos
tienen las mismas oportunidades
de labrarse un futuro digno de seres humanos, de
hijos de Dios. Es importante que nos preguntemos
si nosotros estamos logrando transformacion so-
cial” (Cardenal, 2014).

Este documento es un gran resumen de lo que
hicimos en el 2015 y algunas cosas que seguiremos
haciendo en el 2016. Esperamos que la informacion
aqui reflejada permita que muchas personas puedan
conocer un poco mas la labor que realiza la Federa-
cion y puedan animarse a unirse a esta gran labor de
transformar desde la educacion.
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Madagascar es una gran isla en el océano Indico frente a la
costa del continente africano, a la altura de Mozambique. Es
la isla mas grande de Africa y la cuarta mas grande de todo el
mundo. Es un pais muy pobre en el que nueve de cada diez
personas vive con me-
nos de dos dolares al
dia y cerca de un mi-
llon de nifos, ninas y
jovenes en edad esco-
lar aiin no van a la es-
cuela. Pero ante todo,
es un pais vivo, alegre
y con mucha dignidad.
A diferencia de otros
lugares, aqui la gente a
pesar de todas las di-
ficultades no mendiga,
sino que canta, cola-
bora y mira al futuro
con esperanza.

Como en otros pai-
ses de Africa, el calor
esta en la calle, tanta
gente, sobre todo
ninos y ninas, pobres
pero llenos de vida. Mercados, puestos de todo tipo de co-
midas, pequenos negocios, nadie esta quieto y todo fluye,
sin prisa pero sin pausa. Es comun ver a las mujeres lavando
la ropa en los rios, jovenes arando los arrozales a la “anti-
gua” manera o pescando con sus canas de bambd, cebus que
ayudan en las tareas mas pesadas y ruedas de madera que
aun sobrellevan carros y carretas con personas y objetos de
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En la isla mds grande de Africa

esta Fe y Alegria

Por: Pablo Funes,
Departamento Africa y Accion Humanitaria Entreculturas

todo tipo. Muchas bicicletas y los caracteristicos “pus pus”,
un tipo de rickshaw colorado.Vamos cogiendo el ritmo lle-
gando al Ultimo tramo del viaje, donde la carretera se hace
cada vez mas inmanejable.

Cuando visitamos Madagascar, Emile, Director de FyA, nos
llevo a visitar una comunidad donde una mujer mayor inicid
una escuela para su pobre comunidad. Y alli nos vamos, a
Soadingana. Para llegar tenemos que sortear caminos des-
trozados, que en varias ocasiones nos hace pensar si debe-
mos seguir o parar. Por fin nos acercamos a la comunidad,
un grupo de casas de barro de donde la gente sale a vernos
y a saludar. Nifios de todos los tamafios se van acercando
y sonrien con orgullo para ensefarnos su escuela. Esta se
encuentra en el piso de abajo de una humilde casa de barro,
con una pequena ventana por donde entran algunos rayos
de luz, y donde todos los nifios se juntan cada dia con dos
maestros voluntarios para seguir sus clases. Los maestros
son dos jovenes de la comunidad, Céléstine y Zoharison,
que hablan con gran ilusién sobre el futuro de su escuela.

La idea de empezar con la escuela fue de Maire Donatien-
ne, sus palabras son claras:“necesitamos que nuestros nifios
aprendan, son nuestro futuro”. Es increible su fuerza, su mi-
rada, su capacidad para liderar a la comunidad. En sus arrugas
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La baja tasa de asistencia y la alta tasa de desercién
escolar, especialmente en el caso de las ninas, explica
el hecho de que sélo el 66% de los ninos finalice la
educacion primaria. El progreso llevado a cabo por el
gobierno ha sido ralentizado en gran medida por la
crisis politica de 2009, la reduccion del presupuesto
destinado a educacion y la escasez tanto de personal
cualificado como de infraestructuras en Madagascar,
sobre todo en las zonas rurales. El 14,2% de

los ninos jamas ha asistido al colegio.

Unicef, datos del 2012

se ve una vida de gran esfuerzo, una vida de simple-

za y de gran resistencia. Los nifos a su alrededor

son felices con la visita, ven esperanzas para que su

escuela se haga realidad. La habitacion que utilizan

como aula de clase es oscura, los pocos rayos de

luz que entran dejan ver algunas letras en una vieja

y sucia pizarra. Ella habla en representacion de la

comunidad, de manera simple. Emile nos traduce

al francés todos los desafios que tienen por delan-

te.Acogen a unos 60 nifos en esta clase, otros ni

siquiera son escolarizados, aunque tenemos muchas

dudas de lo que llegaran a aprender estos nifos en

esta situacion. Son meses dificiles, todas las reservas

de la cosecha anterior se han agotado y nos dice que

algunos no vienen a la escuela porque estan cansados o
enfermos.

Aqui no hay duda de que tenemos mucho trabajo por hacer y la fuerza de la comu-
nidad tiene que ser el origen de esta iniciativa. Emile insiste en que hay que apoyar
con fuerza esta escuela, merece la pena, es una comunidad con muchas ganas de
progresar. El bien podria ser Vélaz... un religioso tenaz, trabajador, animoso, que se
desvive por acompanar a su gente, que no ve limites, que vuela sin alas y que en las
fronteras encuentra el camino a seguir. Donatienne y Emile son complices, saben
que juntos pueden hacer este sueno realidad.

La historia se repite, Maire Donatienne es la Abraham Reyes del siglo XXLY

aqui, en Soadingana, en Madagascar, en Africa, Fe y Alegria comienza a volar, a
volar alto.

' Hitos del 2015



La presente Memoria 2015 se encuadra en pleno 60 aniver-
sario de la vida de Fe y Alegria y se trata de la conmemoracion
de diamante, una piedra preciosa fuerte pero muy fragil que
nos ayuda a repensar simbdlicamente nuestra identidad en la
multiplicidad de caras y aristas y en la capacidad de engendrar
nuevos brillos multicolores que surgen de una misma luz in-
terior... perdon, tratandose de nuestro Movimiento: jde una
chispa!

Intentando hacer historia, sin duda que hay que destacar en
1955 el momento de la pardbola institucional centrada en
José MariaVélaz y el matrimonio Abraham Reyes y su esposa
Patricia, amalgamados con la cercania solidaria de universita-
rios, la participacion comunitaria del propio barrio y, entre
otras y otros muchos mas, cabe destacar a las primeras jo-
venes docentes de la primicial escuela de Catia. Al cabo de
diez anos, 1965, empieza la etapa de expansion de Fe y
Alegria mas alla de las fronteras venezolanas, inicialmente a
diversos paises latinoamericanos y a través de sus Direccio-
nes Nacionales se realizan encuentros y propuestas para la
construccion de un tejido colectivo de alcance continental.
Este proceso (1984-1985) llevé a la elaboracion del Ideario
Internacional, el cual, al interior de ciertas vicisitudes, fue
aprobado y firmado por el propio Fundador de Fe y Alegria,
José MariaVélaz S..Y con base en este instrumento colectivo
nace la Federacién Internacional de Fe y Alegria en 1986.




Se me hace dificil hablar y distinguir otras etapas institucionales con caracteristicas muy especificas pues lo que nos ha carac-
terizado es la propiedad de que somos Movimiento, de modo que el crecimiento y la organicidad se van dando de mismos
y diversos modos en las diversas geografias, con itinerarios dinamizados por el ldeario, que de todas formas tarda 30 afios
en aparecer en nuestro horizonte focalizando e interpretando nuestra accién. Sin pretender definir estas etapas de forma
univoca y menos por su desarrollo generalizado, si parece claro que una vez que queda formulado el Ideario, la Federacion
Internacional de Fe y Alegria, entendida ésta como la participacion de todas las Fe y Alegria nacionales, avanza fuertemente en
la construccién de un pensamiento colectivo que coopera sin duda en el fortalecimiento institucional con la finalidad
de otorgar una educacion de calidad para todas aquellas personas vulnerables que el Ideario contempla, teniendo siempre
muy en cuenta la participacion de la propia comunidad, como educacion popular, y las salidas laborales para opciones de
trabajo reales y dignas.

A nivel de organizacion operativa federativa adquiere suma importancia por su novedad de gestién el Plan Estratégico Fede-
rativo Il (2005-2009) pues es el momento en que se consolida el funcionamiento desconcentrado de la Federacién con
base en Coordinaciones de programas distribuidas en diversas Fe y Alegria nacionales. Este proceso delegado ha sido muy
positivo en cuanto a la consolidacion en red,y continuado en el siguiente quinquenio del Plan Estratégico Federativo Ill (2010-
2015), también coordinado por la Oficina de la Federacion Internacional, ha generado multitud de sinergias y colaboraciones
entre los programas.

Para analizar el momento actual (2015-2016) seguramente hay que tomar una mayor lejania de los hechos, pero me parece
que por haberse dado un fuerte crecimiento de interrelaciones entre todos los programas de la red, por haber surgido
una mayor conciencia de corresponsabilidad y protagonismo desde los paises y desde las regiones, y por haber transitado
institucionalmente periodos largos de reflexion innovadora (2013-2014) que acogian por un lado las propias decepciones e
inconformidades y, por otro, las dinamicas identitarias de inclusion y nuevas fronteras, es que Fe y Alegria elabora para el
préximo quinquenio el Plan de Prioridades Federativas (2016-2020), por si mismo un formato original e innovador, para
dar respuesta a los multiformes retos del presente y posibilitar de modo mas integral y flexible un mayor abanico de nucleos
de gestion participativa.

Si bien seguimos inmersos en esa etapa de Federacion desconcentrada y hemos incorporado diversos modos de gestion, no
me parece aventurado decir que hemos iniciado ya desde hace afos atras (2007) la etapa de la intercontinentalidad: en
Latinoamérica se suman las ultimas posibilidades de anexion de paises a
la Federacion Internacional y se esta dando un acercamiento por la
provincia jesuita de Estados Unidos y Canada, Tchad ya tiene sus
hermanas en Africa y Madagascar para conversar e ir tejien-
do su propio tapiz historico y Fe y Alegria Espaha ya no
esta sola en Europa.

jSigue siendo el momento de seguir sofiando!

Ignacio Sufiol S.J
Coordinador general
(2010 - 2015)

Hitos del 2015
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& @ Creo que celebrar los 60 afios del Movimiento Fe y Alegria @) Me parecié muy interesante el pro-
w X teniendo a los jovenes como protagonistas ha sido motivo tagonismo de los jovenes, su capa-
V4 . de mucha esperanza. Ha sido muy significativo poder ver cidad de expresarse, de compartir,

& & y escuchar a los jovenes de los diversos paises sohando de proponer y de defender sus

en un futuro mejor al estilo de los fundadores de FyA. Los derechos. Viendo estos jovenes se
jovenes han reflexionado y han propuesto iniciativas muy confirma la tarea de FyA de trans-
interesantes a ser aplicadas en cada uno de los paises. La formar vidas desde la educacion de
diversidad cultural y étnica, la pluralidad y la defensa de los calidad e inclusiva. Hemos visto jo-
derechos fundamentales ha sido quizas el motor de este venes con muchos valores, muchos
congreso que ha dejado huella no sélo en los jovenes sino de ellos adquiridos en las aulas de
en cada una de las FyA nacionales. los centros de FyA.

v d

Miquel Cortés S.)., director Fe y Alegria Guatemala

bondreso bl aios

culturas juveniles. Un momento histoérico

Cerca de 60 jovenes, hombres y mujeres llegados de los 20 paises en los que hace presencia Fe y Alegria
se reunieron durante una semana para compartir suefos, transformar experiencias, visualizar horizontes
compartidos y pensar en lo que les indigna del mundo en el que viven.

Fue un momento de reflexion y encuentro en el que las directivas del Movimiento, directores nacionales,
delegados e invitados especiales tuvieron la oportunidad de conocer de primera mano el sentir y pensar
de los jovenes de Fe y Alegria.

“En primer lugar, queremos expresarles que las juventudes de Fe y Alegria nos reconocemos con una
identidad compartida. A pesar de las diferencias, nos une la experiencia de ser parte de este Movimien-
to y nos recorren las ganas de cambio.Venimos de paises distintos y hacemos cosas distintas, pero nos
unimos en una familia grande, una familia internacional. Somos diferentes personas con un solo corazon:
el de Fe y Alegria”.

Compartimos los testimonios de algunos directores (as) nacionales y jovenes participantes.

Respondieron a las siguientes preguntas:

1) ;Qué trascendencia tiene en la celebracion de los 60 afios del movimiento realizar un Congreso de jovenes?

2 ;Cémo vivié usted el congreso y qué rescata de la presencia y participacién de los jévenes

;Qué compromisos genera para su Fe y Alegria el haber escuchado a los jévenes en sus propuestas, compro-
misos e indignaciones.

;Como darle continuidad a este proceso?

Daniela Eroles, directora Fe y Alegria Chile

@ La celebracion de los 60 afios fue una invitacion @) Pude compartir con los jovenes el ultimo dia y medio de congreso. Fue una

a mirarnos desde nuestra historia y hacia los de- gran alegria y un profundo aprendizaje escucharlos, verlos interactuar, cons-
safios actuales y futuros. Transitar este proceso truir propuestas y disfrutando de la diversidad de paises, culturas, lenguas... Me
desde un dialogo profundo con los y las jovenes llené de esperanza. Creo que los adultos tenemos mucho que aprender de sus
que son parte de Fe y Alegria nos ha permitido modos de leer la realidad social, de expresarse, de vincularse con lenguajes mas
ampliar la mirada y atrevernos a pensar otros universales e integrales que unen el arte, la musica, la relacion con la naturaleza,
posibles. Los jovenes son mas audaces, se atre- el cuerpo, y no sélo con lo cognitivo-intelectual. Esto da cuenta de un nuevo
ven mas y nos tensionan de manera positiva a modo de aproximarse a lo que “esta mas alla”, que nos abre hacia una nueva
los adultos en la busqueda de nuevas preguntas y espiritualidad que no es una mera forma o gestualidad sin sentido o vacia, sino
nuevas respuestas. una profunda conexién de la vida.
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® Se confirma el compromiso por apoyar esta dimension @ Creo que es importante mantener la comision que ha trabajado el con-

del protagonismo juvenil al interior de cada escuela y greso y seguir impulsando en cada pais las consecuencias del mismo.
colegio de FyA. Se profundiza en la conviccion de que Es necesario que en cada FyA incorporemos el acompanamiento a los
el trabajo de acompanamiento a los jovenes no es una jovenes en nuestras planificaciones y opciones institucionales. Conviene
mirada solamente al futuro sino que es un presente muy no desfallecer ante los grandes retos que tiene la juventud en cada uno
alegador que nos compromete a todos y a toda la insti- de los paises y sobre todo recuperar esa esperanza fresca y creativa que
tucionalidad de FyA. los jovenes nos trasladaron en el congreso realizado.

(3} Haberlos escuchado nos abre un enorme desafio de cohe- @ Hemos dado un paso muy relevante con la incorporacion de los jovenes

rencia, de mostrarles que la invitacion fue genuina, que que- en los espacios de reflexion y construccion conjunta que tenemos a nivel
remos trabajar junto a ellos; es decir, que queremos escu- nacional y federativo, por lo tanto, la continuidad es indispensable. Hay una
charlos desde sus propias voces, no queriendo ser su voz. Es continuidad mas inmediata que se vincula al préoximo congreso federativo,
una gran prueba de humildad y de verdadero encuentro en lo que implicara también velar por los procesos que se desarrollen a nivel
medio de culturas tan adulto-céntricas como las nuestras. nacional. Pero hay una continuidad de mas largo aliento que se vincula al
Los jovenes nos ensehan que hay nuevas formas de cons- desarrollo de espacios y procedimientos para la participacion activa de
truir mas horizontales y dialdgicas, creo que nos conducen los jovenes en el desarrollo de nuestro Movimiento. Debemos pensar
al centro de nuestro ideario trasformador y a reconocer creativamente cdmo generar instancias de participacion genuina (delega-
que “el modo” no es relativo,“no da igual”, y este modo en cion y distribucion del poder, vinculos de co-responsabilidad, etc.) y toma
su propuesta esta siempre en “movimiento”....Como lo de- de decisiones con representacion de los diversos actores que formamos
cian con fuerza en el congreso: transformar-nos para incidir. el Movimiento: los jovenes, los educadores, las comunidades, etc.

Hitos del 2015
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@ Tenemos 60 afios de experiencia y, sin embargo, estamos conscientes de que nuestro Movimiento tiene que estar en permanente
renovacion. Adaptarnos a las nuevas realidades nos permite responder con mayor pertinencia a las necesidades de las personas que
atendemos. El congreso de jovenes ha sido una oportunidad para mirar y evaluar nuestro quehacer: una vez mas hemos constatado
que somos un movimiento y esto sugiere mantenernos en constante cambio.

Es la primera vez que Fe y Alegria dedica un congreso internacional a los jovenes. Ellos han elaborado un manifiesto que recoge el
sentir de mas de 60 jovenes que representan a miles de los distintos paises donde esta presente Fe y Alegria. En el documento queda
claro que a pesar de las diferencias, estos jovenes se sienten de la gran familia de Fe y Alegria y estan unidos en un mismo sentir. Recha-
zan la violencia, la injusticia, la desigualdad, la falta de oportunidades; sentimientos que también nosotros compartimos. Es momento
de trabajar juntos y con mas fuerza. Con la pasion y el atrevimiento de los jovenes.

@ Lo significativo de este congreso no sdlo es que por primera vez Fe y Alegria dedica este espacio para escuchar, compartir y trabajar
con los jovenes, sino que nos ha permitido verles fortalecidos, solidarios y sonadores, y eso nos llena de mucha alegria y nos impulsa
a seguir trabajando, por ellos, para ellos y sobre todo con ellos.

Este grupo de jovenes representa muchos chamos(as) que en nuestros paises se identifican con Fe y Alegria y se sienten parte del
movimiento. Compartir con ellos en trabajos de grupo, en plenarias y en las diversas actividades y momentos nos confirmé que es-
tamos cambiando vidas, que para muchos de estos jovenes ser parte de Fe y Alegria les ha transformado, e incluso, les ha salvado la
vida. Compartimos hermosas experiencias de vida.

Escuchar a estos jovenes hablar de Fe y Alegria ha sido un ejercicio sensibilizador que nos compromete a seguir impulsandoles y
acompanandoles en el camino. Los jovenes tienen mucho que decir y mucho que aportar. Ellos confian y ven en Fe y Alegria a un gran
aliado. No podemos defraudarles.

Quisiera hacer referencia a un extracto del manifiesto que presentaron los
Manuel Aristorena S.)., jovenes y que me parece muy iluminador:

director de Fe y Alegria Venezuela “Entendimos que si vamos acompafiados llegaremos mas lejos. También interioriza-

mos que sin utopias no es posible cambiar el mundo. Que los suefios son los mapas de
los navegantes que buscan nuevos horizontes, pues no sofiar es no poder, y finalmente
que la indignacién debe desembocar en un proyecto personal y colectivo”.

® En primer lugar, nuestro compromiso es seguir acompafiandoles. No cortar los
procesos que iniciamos con ellos para preparar el congreso.Tenemos que ofre-
cerles herramientas para su formacion integral, ensefarles a analizar la realidad,
detectando las causas de la injusticia y la pobreza. Esos jovenes bien formados
estan construyendo desde hoy el futuro que suefan. Son agentes de cambio y
esa condicion debemos fortalecerla desde nuestros centros educativos.

En segundo lugar, debemos escucharles, es la mejor manera para conocer sus
realidades: lo que piensan y lo que sienten, lo que les motiva y lo que les indigna.

En tercer lugar, nos quedd claro que los jovenes estan convencidos de que
“otros posibles son posibles”, y debemos empoderarlos para que sean, desde
ahora, los protagonistas de los cambios que ellos quieren en el mundo. ;Cémo
hacer esto? Nuestros centros educativos estan llamados a ser espacios de dia-
logo, reflexion y construccion de propuestas. Los jovenes han de ser la chispa
que prenda el incendio. Generar cambios en su centro, en su casa, en su co-
munidad. Asi se lucha por un ideal. Fe y Alegria debe ser ese espacio donde los
jovenes propicien el cambio. Somos una familia y como tal debemos unirnos en
un solo latir. En el congreso, los jovenes lo gritaron en voz alta:

iQuiénes somos! Fe y Alegria
iQué queremos!? Incidir para transformar
iCuando lo haremos? Aqui y ahora

Los jovenes no quieren ser el futuro. Quieren ser protagonistas en el nuevo
« »
ahora”.

@ Debemos reconocer en nuestros jovenes la fuerza, el atrevimiento y los suefios sin limites. Es importante ayudarles a mantener vivo ese
espiritu, ofrecerles el acompafamiento cercano y las herramientas que necesitan para conseguir sus ideales, fomentar los encuentros
entre ellos y hacerlos presentes en las planificaciones para que en todo lo que hagamos pueda estar su perspectiva, entre otras cosas.

Los educadores de hoy debemos vivir con los valores y opciones del nuevo mundo, convencidos de que tenemos mucho que aportar
para que sea posible.

Hitos del 2015




,0S jovenes

;Qué significd para ti participar en este congreso?
;Qué cuestionamientos te surgen después de vivir esta experiencia?

;Qué fue lo mas divertido y animador que viviste en el congreso?

oeee

;Qué aprendizajes te quedan de esta experiencia?

@ Un aporte de experiencia personal ya que mi gran suefio era viajar
y conocer la cultura latinoamericana, por otro lado, el aprendizaje y
la forma de trabajo que da y hace Fe y Alegria.

@ Que los/las jovenes somos capaces de hacer un cambio en el mun-
do pero hay una gran cantidad de los/las jovenes aun creyendo que
no son promotores del cambio y creo que eso es una gran lucha
por parte de todos.

@ Es dificil quedarte con una sola cosa divertida/animada;
como experiencia personal fue tremendo, asi que toda
viviencia con cada uno de los que formamos este en-
cuentro fue divertido y animado es su forma.

@ Aprender a hacer cultura de paz, otras formas de trabajo
colectivo y como crear unién de grupo.

Jose Manuel Oliva‘“Sema”, p
joven de Entreculturas

A

Jarol Silva ex-alumno de Fe y Alegria Nicaragua,
actualmente estudiante de Ingenieria industrial

@ Un lazo muy fuerte entre Fe y Alegria y mi vida. @) — ;Como se irdn trabajando estas temiticas y cambios a lo largo

Fue la manera de ver que no sélo nuestro pais de los afnos siguientes?

tiene problemas en la educacion y otros ambi-

tos, sino que eso en comun que tenemos es el — La influencia que tendremos nosotros los jovenes en dichos
corazon de Fe y Alegria y esa voluntad de hacer cambios.

cambios que mejoren la calidad de vida.
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@ La participacion dentro del congreso internacional significé un gran paso dentro de mi ac-
tividad y relacion con la Federacion Internacional. En mi caso fue la oportunidad de retroa-
limentar las actividades y experiencias que he realizado en favor de mi sociedad. Asimismo,
fue importante conocer las visiones de mis ahora hermanos de accién, con los cuales he
fortalecido mas la decision de seguir luchando por una sociedad justa con base en jovenes
lideres formados en valores y visién amplia para buscar de un cambio real de la sociedad.

@ Mi principal cuestionamiento fue jqué tan amplia es mi vision de incidencia?, dado que en el
proceso en el que estuvimos reconoci que esta iniciativa s6lo quedaba en el estrato estudian-
til (Fe y Alegria en Per( son colegios), pero siendo yo una universitaria deberia ir abarcando
y contagiando el carisma de incidencia en jovenes que también ven en su educacion una base
para un cambio real en la sociedad. Adicionalmente esta el llamado a que siempre se puede
hacer mas, esta la disposicion de dejar todo y darlo todo por una mision, de lo cual conclui
que es la vocacion de servicio por el otro, base mas que suficiente para seguir realizando la
labor que hago en cada oportunidad que se me brinda.

© Lo més ameno fueron las actividades de interaccién, sea en
. | los trabajos, las caminatas, los ejercicios por las mananas, los
joven de Peru traslados en bus, las comidas, etc, dado que fueron espacios de
total libertad de conversacion, las cuales podian girar en torno
a las rutinas que se viven en cada pais, las comidas, y hasta las
v propuestas que cada uno buscaba integrar en su vida personal,
fueron cuestiones y momentos super personales que lograron
una relacion mas afin entre mis hermanos y yo. Asimismo me
encanto la visita al colegio en Cartagena, muchas veces todo se
queda en pensamientos y la visita fue un total y gran impacto
para reforzar nuestro actuar y en las propuestas que habiamos
compartido con los directores, esto fue bastante importante
para mostrar la relevancia de nuestra voz a quienes dirigen el
gran proyecto de Fe y Alegria.

Dana Karoline Cabrera,

@ Principalmente que nada es imposible, que junto a mis suefios
de cambio estoy codo con codo con jovenes que, al igual que
yo, todos los dias nos levantamos por un mismo fin: incidir en
un verdadero cambio social.

® La noche cultural fue uno de los momentos en los que to- @ Entre tantos que podria mencionar, sin duda el mas importante
dos logramos reirnos, desarrollarnos como jovenes ponien- es que no apagemos la llama que hay en nuestros corazones, esa
do a prueba nuestra creatividad y una manera de ver que las llama que se tiene que convertir en un incendio que ilumine el
distintas culturas no son un obstaculo para el cambio en el camino, que nos indique que como jovenes estamos incidiendo
que podemos incidir. para hacer cambios.

Hitos del 2015
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El convenio de Educacién Transformadora, financiado por AECID, busca
fortalecer la educacién de calidad con enfoque en género y cultura de
paz, y asi disminuir las situaciones de violencia y discriminacion que se han
identificado en los centros escolares.

Desde los centros educativos estamos dando respuesta a dos retos; el
primero esta relacionado con la generacion de espacios de aprendizaje,
estrategias y metodologias con perspectiva de género para atender situa-
ciones en la escuela relacionadas con roles y estereotipos, discriminacion,
inequidad en la toma de decisiones, poder de dominio, entre otros. El se-
gundo reto esta vinculado a la disminucion de las situaciones de maltrato
y violencia, para esto se ha comenzado a implementar una cultura de paz a
través de los diferentes espacios educativos que nos posibiliten una mejor
comunicacién, relacion y convivencia entre todas y todos.

Gultura de paz y perspectiva de género:

Retos del Convenio de educaciéon
transformadora

Estos retos estan siendo retoma-
dos desde las lineas de mejora y
el interés de los centros, a través
de ellas se focalizaran practicas de
cambio en cada uno de los pro-
cesos de calidad: gestion directiva,
ensenanza-aprendizaje, convivencia
y ciudadania y proyeccioén a la co-
munidad.

una propuesta federativa de educa-
cion con calidad desde la perspecti-
va de género y cultura de paz, desa-
rrollando posteriormente procesos
de incidencia publica sobre estas
tematicas.

En este momento en el convenio
participan siete Fe y Alegrias nacio-
nales (Bolivia, Colombia, El Salvador,

A nivel regional, durante el 2016 y
2017 se apoyaran y fortaleceran in-
tercambios entre paises propician-
do micro redes de trabajo en estas
dos lineas de accion para construir

Haiti, Nicaragua, Peri y Republica
Dominicana) y los programas fede-
rativos: Educacion de calidad, Pro-
mocion social y desarrollo comuni-
tario y Accion publica.

Mi nombre es Maria Elena Rivas
Urbina, soy docente de lengua y litera-

tura en los grados 7° y | 1°,llevo 6 afios
trabajando en Fe y Alegria y en este momen-
to estoy en el centro San Francisco Javier
Fe y Alegria Compafia de Maria, ubicado en
Ciudad Sandino, en Managua.

Desde hace 4 anos, he tenido la oportunidad
de ser maestra guia de los primeros niveles
de secundaria, 7° y 8° grados, ademas de im-
partirles las disciplinas de Lengua y literatura
y Convivencia y civismo. Desde el espacio
que me corresponde, he trabajado estrate-
gias con los diferentes grupos que me han
permitido el fortalecimiento en la formacion
de valores civicos y morales que contribuyan
a propiciar un ambiente basado en el respeto
a la persona, a las individualidades y sobre
todo, a generar un clima de convivencia en
armonia y paz.

Una de mis estrategias mas eficaces ha sido la
lectura y reflexion de textos cuidadosamente
seleccionados, con temas que inviten a llevar
a la vida practica y cotidiana el mensaje cen-
tral de lo analizado. Han sido textos comple-
tos, parrafos especificos, o simplemente fra-
ses. Una obra que me ha permitido abordar
el tema de la discriminacion, estereotipos y
roles ha sido la novela de Benito Pérez Gal-
dos: “Marianela” con los grados 9°. Con los
otros niveles, hemos trabajado obras que se
ajusten a su nivel de comprension, intereses
y contextos.

Cuando inicia el afo lectivo, se establecen
normas para una sana convivencia entre los
adolescentes. Se dialoga acerca de la impor-
tancia de practicar el respeto a Dios, a la pa-
tria, al medio ambiente, a ellos/as mismos/as, a
sus pares, a los educadores, etc. Se profundiza
en el principio de la honestidad, solidaridad,
normas de cortesia y empatia, entre otros.

En alglin momento se organizan tareas con-
cretas para fortalecer los temas abordados
al inicio, como la elaboracion de carteles, ro-
tulos o murales con mensajes alusivos a los
valores y “Cultura de paz”.

Se organizan hileras mixtas, asi como grupos
de trabajo compuestos por nifios y nifas (no
impuestos), se les deja a su libre albedrio la
seleccion de sus companeros y companeras
de trabajo para que se sientan comodos/as,
animados/as y comprometidos/as con las ta-
reas asignadas.

Cuando llega el momento de elegir a los re-
presentantes de aulas, se les sugiere que el rol
de liderazgo lo pueden asumir con igualdad de
oportunidades, tanto hombres como mujeres
para ejercer su funcion con responsabilidad.
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Proyecto Accenture

La propuesta de formacién para el
trabajo de Fe y Alegria es una pro-
puesta de formacion integral que
educa para el trabajo y para la vida,
para la competencia y para la solida-
ridad. Es un tipo de formacion que,
como en el resto de los modelos
educativos que Fe y Alegria impulsa,
busca la transformacion social des-
de las propias necesidades de quie-
nes han sido marginados, o estan en
riesgo de serlo, de las sendas de un
desarrollo que resulta excluyente.

La propuesta de Fe y Alegria busca:
ofrecer al alumnado las competen-
cias para asumir los retos laborales
de nuestro tiempo, a la vez que se
promueve una educacion liberadora,
que permita al alumno/a ser prota-
gonista de su propio desarrollo, que
se empodere y participe en los cam-
bios sociales y ayude a construir un
nuevo modelo de desarrollo mas so-
lidario, sostenible e incluyente.

Nuestro ideario apuesta por: la
educacion de calidad, una educa-
cion integral y una educacion para
el trabajo a lo largo de la vida. Que-
remos llegar a: jovenes en riesgo de
exclusion, poblacién adulta con di-
ficultades especificas (mujeres que
sufren por desigualdad de género,
personas de bajos recursos y adul-

tos(as) analfabetas y personas que viven en zonas rurales y suburba-
nas que no han tenido posibilidades de educacion.

Desde el ano 2007, Fe y Alegria ha trabajado en la linea de formacién para
el trabajo. Han sido muchos los jovenes, hombres y mujeres que han lo-
grado transformar sus realidades gracias a los aprendizajes y habilidades
que han desarrollado. El programa ha contado con el apoyo de empresas
e instituciones, entre otras: AECID, ACCENTURE, ENTRECULTURAS,
ECCAy JRS. Actualmente, y gracias a un convenio que se ha firmado con
ACCENTURE, el proyecto de Empleabilidad e intermediacion laboral se
esta llevando a cabo en 21 paises de 3 continentes:América Latina, Euro-
pay Africa,y se proyecta pueda llegar a formar a

57.000 jovenes mas y lograr que 40.000 vivan su

primera experiencia laboral.

Christian Quijano (Lima, Perti). A pesar de que sus tios 4
son sastres y ha vivido siempre entre maquinas de costu-
ra, a Christian le costé un afho decidirse a inscribirse en la
especialidad de Confecciones industriales de la escuela ‘Fe y
Alegria n® 3’ de Lima.“El afho pasado no queria venir”, expli-
ca,“me daba verglienza porque en clase sélo habia mujeres,
pero este aho me he apuntado porque he madurado: me

he centrado en mirar hacia delante y sacar
el maximo provecho de mis estudios para
lograr algo grande en la vida”.

Ahora Christian estudia quinto grado de se-
cundaria, en la especialidad de Confecciones
industriales, lo que le ha permitido aprender
a coser su propia ropa y a hacer arreglos.
“Clase tras clase me estoy dando cuenta de
que cada vez estoy aprendiendo mas: ahora
puedo coser distintos tipos de ropa, como
pantalones, camisas, vestidos...”

El suefo de Christian es poder estudiar
diseho de moda una vez que concluya sus
estudios de secundaria. “Estoy seguro de
que esta especialidad, ademas de permitirme
obtener mi propio titulo, me va a ayudar a
conseguir un empleo.”

EI@sera un afio para
fortalecer algunas de las lineas
de accion que se han ido
construyendo y consolidando

dentro del actuar del
Movimiento. A continuacion
las principales acciones que
seran protagonistas en el 2016.

} Giuliana Toledo (Lima, Pert). Soy Giuliana Toledo, tengo 31 anos, naci en Lima, Perd. “Toda mi vida ha
estado orientada al sector de las confecciones. Lo hacia sin haberlo estudiado. Cuando decidi ingresar en el
instituto buscaba reforzar los conocimientos que yo habia adquirido en mi vida laboral”.

En el instituto técnico, Giuliana optd por estudiar, en primer lugar, operatividad de maquinas para después
dedicarse a areas como el desarrollo de productos, el control de la calidad y el corte. “Decidir estudiar esta
especialidad ha sido una experiencia muy bonita que me ha permitido desarrollarme en distintas areas de

la confecciéon”

Actualmente, Giuliana trabaja ofreciendo servicios de patronaje y desarrollo de prototipos para empresas
locales en la Provincia de Lima, su suefio es crear una empresa a través de la cual pueda seguir proporcio-
nando un servicio cada vez mas profesional.

Acciones del 2015 y el 2016
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Protagonismo
Juvenil Organizado PJ0

Desde hace algunos anos, las oficinas nacionales de Fe y Alegria han
venido desarrollando acciones y formacion en relaciéon con la cultura
de paz, ciudadania y prevencion de la violencia, vinculandolas al trabajo
con los jovenes. La Federacion Internacional, a través de diferentes
proyectos y programas, ha fortalecido y sigue impulsando los esfuerzos
regionales para trabajar en la disminucion de la violencia y la construc-
cion de dialogo, convivencia y paz, asi mismo sigue uniendo esfuerzos
para el empoderamiento de adolescentes y jovenes como entes trans-
formadores de la sociedad.

En el 2015, el Programa de educacién no formal y promocion social,
con el apoyo de Alboan y Entreculturas, promovieron:

El proyecto Protagonismo Juvenil
Organizado (PJO) en Centroaméri-
“Tenemos suenos en ca y Republica Dominicana. Finalizo
comun y que estamos con una experiencia de 2 anos de
luchando incansablemente trabajo en el mes de febrero.
B e un d'a. puedan Se valido y re-edité la propuesta de
hacerse realidad”. " ;. i
FormAccién para la ParticipAccién, una
metodologia de educacion popular
para la participacion ciudadana con
énfasis en juventudes.
Se dié6 inicio al proyecto Protagonismo Juvenil Organizado (PJO)
para la cultura de paz en Brasil, Argentina y Venezuela con la meto-
dologia de FormAccién para la ParticipAccion.
En el segundo semestre, en Bolivia y Republica Dominicana se ha
dado a conocer la metodologia, y en el caso de Dominicana, se inicio
el Protagonismo Juvenil Organizado (PJO) en 8 centros escolares.

En el 2016:

Se seguiran apoyando a las Fe y Alegria
en el Sur desde Inditex y AECID.

En Centroamérica y el Caribe, desde
AECID, se dara continuidad en Nicara-
gua y Republica Dominicana. El futuro
nos reta a formular un nuevo proyecto
con mayor énfasis en la formacion so-
cio-politica de las y los jévenes.

Mi nombre es Francisco Jefferson Ro-
driguez (Lima, Pert). Tengo 22 afios y soy
participante del Proyecto de Protagonismo
Juvenil Organizado (PJO) en Brasil desde el aiio
2015 en el Centro de Desenvolvimiento Co-
munitario de San José de Anchieta, en Vazantes.

—Describenos la formacién y metodologia utiliza-
da en el PJO-Brasil?

La metodologia del PJO se realiza a través de la
guia “Formacion para la participacion”, consiste
en unir la teoria y la practica. Esto permite com-
prender que para alcanzar una meta es preciso
recorrer varios caminos. Ademas, la manera en
que aplica el método, sensibiliza y empodera al
joven para que sea capaz de hacer la diferencia.

—;Qué es lo mas te ha gustado de PJO-Brasil?

Lo que mas me gusta de PJO-Brasil es darme
cuenta que tenemos suefos en comun y que
estamos luchando incansablemente para que
un dia puedan hacerse realidad. Es muy grati-
ficante ver el compromiso y la fuerza que los
demas jovenes demuestran tener. Ademas, la
oportunidad de participar en este grupo ha
contribuido a ampliar mis horizontes, ser joven
de PJO me hace creer que una nueva sociedad
es posible.

—Cudles son los principales aprendizajes que has
adquirido para convertirte en lider juvenil?

Con el PJO he aprendido que para ser lider
juvenil necesito saber organizarme, planificar y
trabajar en equipo, porque juntos podemos ha-
cer la diferencia. Las reflexiones realizadas me
ofrecen una nueva comprension del mundo en
sus mas variados contextos, ya sean: cultura-
les, econdmicos, politicos o sociales. Ser parte
de este movimiento de Fe y Alegria me lleva a
contagiar a otros jovenes que también suefan
con la justicia social. Estamos comenzando un
nuevo proyecto en nuestra comunidad que lleva
como nombre “Proyecto cultural Agir”. Estamos
trabajando mucho para que este suefio se haga
realidad y para que nuestra comunidad pueda
emanciparse y sea un lugar donde todos y todas
tengan grandes oportunidades de desarrollo.
Este ha sido mi mayor aprendizaje, saber que
jjuntos somos mas y podemos transformar!

—;Qué nuevas habilidades y conocimientos de cul-
tura de paz has adquirido para reducir la violencia
en tu comunidad?

La cultura de paz es parte de mi vida, y trato
de aplicar sus valores y actitudes en todos los
espacios en los que participo. Entre estos va-
lores y actitudes destaco el respeto, el amor,
la fraternidad, la tolerancia, la cooperacion y la
solidaridad. La cultura de paz ha hecho delei-
tarme nuevamente con el ser humano y con la
naturaleza. Este proceso ha definido mi nueva
forma de vida y espero que pueda contagiar a
todos y todas a mi alrededor.

Federacion Internacional de Fe y Alegria




Protagonismo Juvenil Organizado (PJO) en Fe y Alegria Brasil. En el mes de septiembre

@ Mi nombre es Beatriz Aratjo Pirett, tengo |5 afos, participo en el Proyecto de
del 2015 ingresé al Centro pedagdgico Padre Jodo Bosco Burnier, en Palmas, Tocantins.

—¢Cudl crees que es la formacion y metodologia utilizada en el PJO-Brasil?

Considero que la metodologia utilizada por el PJO-Brasil se basa en la formacién de tres areas:
fortalecer a la persona, crear oportunidades y facilitar su desarrollo. Esto contribuye a que los
jovenes y/o los grupos puedan luchar por una vida digna, plena y satisfactoria. Ademas, la meto-
dologia aplicada fortalece nuestros suenos de crear una sociedad mas justa, fraterna e igualitaria
para todos.

La metodologia se basa en aspectos tedricos y acciones practicas. Creo que la guia “Practica
ciudadana” del libro “Formacion para la participacion” resulta muy importante para concretar
las reflexiones que realizamos en grupo. Mientras que las reuniones en las que trabajamos estu-
dios de caso y temas diversos, especialmente relacionados con el ser humano, la sociedad y la
juventud, nos permiten tener una mejor comprension de la sociedad. Un aspecto que me parece
muy interesante es que estas discusiones permiten analizar la sociedad de una forma mas amplia,
incluyendo la realidad que nos rodea.

—iQué es lo mds te ha gustado de PJO-Brasil?
Me gusta bastante la propuesta del PJO, los encuentros, las actividades realizadas y la oportunidad
que me da de conocer personas de diferentes lugares, realidades y culturas.

—¢Cudles son los principales aprendizajes que has adquirido para convertirte en lider juvenil?
Trabajamos el libro “Formacion para la participacion”, que se encuentra dividido en seis partes: El
poder dentro de mi, Sensibilizacién, Concientizacién, Empoderamiento, Organizacion y Movilizacion. Creo
que no hay uno que se destaca entre los demas, ya que todos estan interrelacionados, todos son
fundamentales para el proceso y para alcanzar el objetivo del programa.

He aprendido que con conocimientos y actitudes, cualquier persona o grupo puede ser y hacer la
diferencia, asi como que existe la posibilidad de construir una realidad digna, sélo hace falta dedi-
cacion, cooperacion y compromiso, con uno mismo, con los demas y con la sociedad.

—;Qué nuevas habilidades y conocimientos de
cultura para la paz has adquirido para reducir la
violencia?

He adquirido la capacidad de ver la realidad con
otros ojos;a reconocer el problemay encontrar
soluciones para enfrentarlo; a reflexionar sobre
nuestros actos Yy la realidad en la que vivimos;
a respetar, a apoyar y conversar con personas
de diferentes culturas; y a buscar informacién
sobre nuestras leyes para aprender sobre los
derechos y deberes, ya que el conocimiento es
liberador.

Acciones del 2015 y el 2016

Jovenes
desarrollando
accionesy
formacioén en
relacioén a la
cultura de paz,
ciudadaniay

prevencion de la violencia.
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Esta experiencia desarrollada por la
maestra es una practica inclusiva en

el aula de educacion especial
porque desarrolla un ambiente de

trabajo colaborativo, respetuoso
de las diferencias y donde

promueve la participacioén de
todos y todas: esto es a 1o que
apuntala educacioén inclusiva, v
donde las TIC son un medio para
desarrollar aprendizajes mas
significativos para la vida.




Utilizando las TIC

en el fortalecimiento de habilidades sociales
en nifos(as) y jovenes con discapacidad a
través del uso del dinero en la comunidad

Por: Lourdes Quispe Apaza (Maestra)

Esta experiencia se realizé en aulas de ninos(as) y jovenes con
discapacidad intelectual, especificamente en el Centro de educa-
cion especial “Madre Ascencion Nicol” CEEMAN Fe y Alegria de
la ciudad de El Alto. Esta se caracteriza por estar inmersa en una
cultura andina conformada por familias con raices costumbristas,
mitos, normas y valores que guian la conducta humana y que re-
percuten de manera directa en la crianza y educacion de hijas e
hijos. Es una ciudad joven, pero también una ciudad pobre y con
un alto indice de vulnerabilidad social. El centro educativo se en-
cuentra ubicado en una zona comercial en la que los habitantes
son de muy escasos recursos economicos, la generalidad es que
son familias muy grandes, con muy poca estabilidad laboral, con
dificultades para solventar los gastos que demanda una familia. Por
su parte, el Centro Educativo atiende a nifos (as) y jovenes con
discapacidad intelectual y multiple. Cuenta con dos turnos, el de
la manana en donde estan los niveles de estimulacion temprana
(ninos desde los dos anos), inicial, primero, segundo y tercero de
primaria, y funciona de las 8:30 a las 12:45. Por la tarde estan los
niveles de cuarto de primaria y el nivel de técnico competente,
que esta conformado por los talleres de carpinteria, reposteria
y artes manuales (de 13:30 a 17:45), en estos talleres estan los
jovenes mayores de |5 anos.

El CEEMAN estd inmerso en un proyecto de inclusion laboral para
jovenes, donde éstos realizan practicas y pasantias en diferentes
empresas para que pueda haber una posible insercion laboral.

Contexto del uso de las TIC

Es una realidad que las personas con alguna discapacidad y sus fa-
milias, en este caso la discapacidad intelectual, necesitan recibir de
la educacion elementos que les permitan fortalecer sus potenciali-
dades y su autonomia personal, tan necesarias y funcionales para la
vida. Por eso este proyecto estuvo encaminado a fortalecer en los
participantes el conocimiento y uso del dinero,y de esta manera ga-
rantizar cierta independencia, tanto de su familia como de la escuela.

{Queé tecnologia se uso?
Fue muy facil ganar la atencion de los participantes con el uso

de la tableta, la pizarra digital y el software mimio. Los chicos y
chicas al poder ver en la pizarra las monedas y los billetes fueron
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interactuando y reconociéndolos mas facil-
mente para su uso.

{Cual fue la estrategia de aprendizaje?

Primero, los alumnos (ocho en total) pu-
dieron ver y conocer los billetes y las mo-
nedas en sus diferentes denominaciones, y
en el uso adecuado. En repetidas sesiones
las mostrabamos en la pizarra hasta que las
reconocian, posteriormente, y actuando en
equipo con la comunidad y con sus fami-
lias, motivamos a los ninos, nifas y jovenes
a visitar el comercio cercano a la escuela
y utilizar los conocimientos adquiridos. De-
bian comprar diferentes elementos, su ropa,
alguna merienda, pagar el transporte, cui-
dando que no les dieran billetes o monedas
falsas o que el cambio no fuera correcto.

Tomando en cuenta que en el taller de re-
posteria del centro se realiza la compra de
ingredientes para las elaboraciones de pro-
ductos, se aproveché este hecho de la vida
cotidiana para que los jévenes fueran a la
tienda a comprar; de esta forma practicaron
el uso del dinero, socializaron con los veci-
nos, las vendedoras, y a la vez, también ven-
dieron estos productos. Al principio tuvie-
ron el acompanamiento de la maestra para ir
a vender pero poco a poco algunos jévenes
ya iban solos y reconocian perfectamente
las monedas, aunque los billetes estaban en
proceso.En la clase abierta mostramos en la
pizarra digital imagenes de algunos dulces o
galletas y la pregunta fue:

{Qué podemos comprarnos
con la moneda de 10 centavos?

Los estudiantes tenian que marcar el produc-
to o los productos que se podian comprar
con esa moneda. De esta forma, se logré
realizar unas clases mas dinamicas, partici-
pativas y motivadoras, fortaleciendo de esa
manera la socializacion entre pares y el de-
bate y la expresion de sus opiniones dentro
de la clase. Como consecuencia hubo mayor
retroalimentacion, lo cual se pudo observar
con las reacciones de los joévenes cuando
escuchaban el sonido de aplausos cuando
daban con la respuesta correcta.
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Lducacion entrerejas RFA

“Formacioén en contexto de encierro”

El Programa de educacién radiofénica a distancia de la Asociacion Fe y Alegria Paraguay, en su apuesta por la trans-
formacion y reinsercion social, trabaja en contexto de encierro en ocho penitenciarias del pais: Penitenciaria
Nacional de Tacumbu, Correccional de Mujeres el Buen Pastor, Penitenciaria Regional de Misiones, Penitenciaria
Regional de Villarrica, Penitenciaria Regional de Coronel Oviedo, Penitenciaria Regional de Ciudad del Este, An-
tigua Penitenciaria de Emboscada y la Nueva Penitenciaria de Emboscada ofreciendo propuestas de educacion
basica de adultos y los cursos técnicos de profesionalizacion inicial tales como: Promotor comunitario en salud
preventiva, Auxiliar en contabilidad basica y Promocion social comunitaria que son desarrollados por los propios
internos de las penitenciaria. Los trabajos se iniciaron luego de la firma del Convenio entre Fe y Alegria y el Mi-
nisterio de Justicia y Derechos Humanos de la Republica del Paraguay.

La entrevista que presentamos fue realizada en la Penitenciaria Regional de Coronel Oviedo, distante a unos 140
km de Asuncion, al este del pais. Actualmente cuenta con 620 internos, de los cuales el 90% son procesados y
el resto condenados. En el ano 2015, el Programa de educacién a distancia trabajé en coordinacion con el Programa
de reinsercion social llevado adelante por la Iglesia Menonitas del Paraguay, quienes cuentan con un pabellén bajo
su administracion con una poblacion de 87 internos.

Fe i Alegria apuesta
por una educacion
publica de calid

Ecuador realiza | Congreso
Internacional “Compartiendo

experiencias educativas innovadoras”

El congreso se centr6 en cinco ejes tematicos, los
cuales abarcaron areas de importancia que generan
reflexiones y practicas importantes en medio de los
procesos educativos: Gestion educativa, Ensenhanza y




aprendizaje, Convivencia y construccion de ciudadania, Interaccion escuela — comunidad, y Aportes para pensar
la educacion.

El evento se convirtié en un espacio en el que los participantes pudieron interactuar en dinamicas de construc-
ciéon y de compartir el conocimiento, asi mismo se realizaron conferencias magistrales, stands, talleres, ponencias,
tertulias educativas y espacios culturales.

Un grupo de organizaciones educativas jesuitas demandan responsabilidad estatal
en educacion al nuevo Gobierno de Guatemala

Coincidiendo con las elecciones generales que se celebraron el pasado fin de semana en Guatemala y que aca-
baron con la eleccién como presidente de Jimmy Morales, un gran nimero de instituciones educativas jesuitas
han presentado EJEGUA, una propuesta de prioridades educativas que el nuevo presidente tendra que tener en
cuenta con el fin de garantizar un sistema de educacién publica que esté a la altura de la poblacion guatemalteca.

Esta propuesta de iniciativa politica esta impulsada principalmente por: la Universidad Rafael Landivar -URL—, el
Colegio Loyola, el Liceo Javier, la Fundacién Educativa Fe y Alegria, el Instituto Guatemalteco de Educacién Radio-
fonica —-IGER-y el Proyecto Educativo Laboral Belice.

Acciones del 2015 y el 2016
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Fe y Alegria Honduras firma carta de
intenciones con el Ministerio del Trabajo
y amplia con la Camara de Comercio e

Industria de El Progreso

Con un desayuno servido por el area de gastronomia del Centro téc-
nico Loyola y en las instalaciones de la Camara de Comercio e Indus-
triade El Progreso, Fe yAlegria Honduras ratifico su voluntad de seguir tra-
bajando, a través de redes y alianzas, en la construccion de oportunida-
des laborales para las y los jovenes de los centros educativos y la trans-
formacién de sus entornos.

Durante el evento se firmé una carta de intencion entre el Ministe-
rio de Trabajo de Honduras y Fe y Alegria que busca asegurar condicio-
nes dignas para los jévenes que sean insertados laboralmente o que de-
sarrollen algiin proyecto de microemprendimiento, todo esto ampara-
do en el marco de los derechos humanos.

El evento permitié que Fe y Alegria, el Ministerio de Trabajo y la Ca-
mara de Comercio hicieran un compromiso para trabajar por la erra-
dicacion del trabajo infantil, tarea que en Honduras no se ha cumpli-
do y que pone al pais en desventaja al asumir las metas 2015—2020.

Campana “La educacion como Derecho
Humano se defiende”

El Programa de accién publica de la Federacion Internacional de Fe y Ale-
gria realizé en coordinacion con ALER y CEAAL, y junto a otras redes
latinoamericanas, la campana de comunicacién jLa EDUCACION como
DERECHO humano se DEFIENDE!

La campana se enmarcoé en el Foro mundial de la educacion de UNESCO
que se realizé en Incheon, Republica de Corea, y se convirtié en un mo-
mento muy importante en donde se definieron los |7 Objetivos de De-

sarrollo del Milenio. El objetivo nimero 4
dice “Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover opor-
tunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos”, la tarea que desde hace
60 anos lleva a cabo Fe y Alegria.

Nace edujesuit.org

La Federacion Internacional de Fe y Ale-
gria tiene el mandato de coordinar la Red
Global Ignaciana por el derecho a la edu-
cacion, mas conocida como GIAN por
sus siglas en inglés.

El pasado |3 de abril fue lanzada la web
www.edujesuit.org apoyada por el Secre-
tariado de Justicia Social y Ecologia de la
Compaiiia de Jesus.

Edujesuit nace con la vocacion de ser un
espacio donde jesuitas y colaboradores
de todo el mundo comprometidos en la
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defensa y promocion del derecho a la educacién encuentren un lugar para compartir su experiencia y trabajar
juntos para lograr la realizacion efectiva de este derecho en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de Naciones Unidas, tratando de fomentar la movilizacion ciudadana, y la sensibilizacion asi como la interlocucion
con autoridades con poder para tomar decisiones politicas.

Fe y Alegria participa en el Foro Mundial
de Educacion en Incheon, Corea del Sur.

Entre el I8 y el 22 de mayo se celebré el Foro Mundial de Educacion en la ciudad de Incheon, Corea del Sur. En
la primera parte, el 18y 19, tuvo lugar el Foro de ONG, en el que participaron representantes de la sociedad civil
especializada en educacion de todo el mundo y en donde se fijé un posicionamiento comun de cara a las sesiones
del Foro Oficial que tuvo lugar entre el 19 y 22. En este segundo momento del foro se conté con la presencia
de miembros de gobiernos de mas de 100 paises asi como de expertos académicos y de representantes de la
sociedad civil organizada de todo el mundo.

En representacién de la Federacion Internacional de Fe y Alegria participaron Lucia Rodriguez, coordinadora

del Programa de accion publica, y Silvio Gutiérrez, director de Fe y Alegria Nicaragua, quienes hicieron la labor de
compartir con la red de Fe y Alegria lo acontecido en el evento.

Acciones del 2015 y el 2016
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En el 2014, Fe y Alegria Bolivia atiende 349.226 participantes en las modalidades
de educacién formal, educacién semipresencial o radiofénica, educacién alternati-
va y no formal, formacién de docentes y servicios de promocién social y desarrollo
comunitario en nueve oficinas departamentales.

Pando

i

La Paz

U.E. Copacaban
U.E. Corazoén de Jests

i

Cochabamba
U.E. El Salvador

Santa Cruz
U.E. La Merced

Fe y Alegria Bolivia nacié de la mano deVictor
Blajot S.J. el 3 de febrero de 1966.

Su trabajo arranco en la ciudad de La Paz en
dos unidades educativas. Copacabana y Co-
razéon de Jesus, posteriormente se abrieron
siete unidades educativas en Cochabamba, La
Paz, Santa Cruz, Oruro, Chuquisaca, Potosi y
Santa Cruz.

Chuquisaca
U.E. Milagrosa Loyola

Potosi
U.E. Fray Vicente
Bernardo Ta rija

Su primera propuesta educativa fue la educa-
cion formal, en tan sélo unos pocos anos de
haber iniciado sus acciones ya contaba con Misioneras cruzadas de la Iglesia, Misioneras de la Santisima Tri-
2.500 alumnos en los departamentos antes nidad, Dominicas del Rosario y Mercedarias Misioneras de Bérriz
mencionados del pais. A la cabeza de la Compania de JesUs.

Todo este crecimiento y desarrollo se dio de Fe y Alegria Bolivia naci6 como una luz para las comunidades

la mano de cuatro congregaciones o comuni- mas excluidas para las que la educacion era la Unica posibilidad
dades religiosas que apoyaron la fundacion. Las  de transformacion.
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En el 2014, Fe y Alegria Pert atiende a 213.779 participantes en las modalidades de educacién
formal, educacion semipresencial o radiofénica, educacion alternativa y no formal, y servicios de
promocion social y desarrollo comunitario en veinte regiones del pais.

Cincuenta anos educando con el corazon

Fe y Alegria de Peru inicia sus ac-
tividades en 1966 con la creacion
de cinco colegios en las zonas po-
bres que circundaban el perimetro
de Lima, aunque su fundacion se
registra el 3| de julio de 1965. Ese
ano, el P. José Maria Vélaz llego de
Venezuela en compania de Ignacio
Marquinez y José Luis Alcalde para
trabajar en la obra.

Luego de conversaciones con las
principales autoridades politicas del
pais, y con el valioso apoyo de la
madre Maria Miranda, de las madres
del Sagrado Corazon, quien motivo
a las maestras de la Escuela Normal
de Monterrico para colaborar en
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los primeros colegios, Fe y Alegria
obtuvo sus primeros cimientos para

caminar hacia su principal objetivo:

educacién integral de calidad para
los sectores marginales. En setiem-
bre del mismo afo, el P. José Antonio
Gonziles de Durana se incorpora a
la institucion como director nacio-
nal. Posteriormente lo hacen el Ar-
zobispo Augusto Vargas Alzamora y
el P.Manolo Garcia Solaz.

Fueron cinco los primeros colegios
con los que Fe y Alegria inicio su ac-
cionar en el Peru, todos ubicados en
Lima: Fe y Alegria | (San Martin de
Porres), Fe y Alegria 2 (San Martin
de Porres), Fe y Alegria 3 (San Juan

de Miraflores), Fe y Alegria 4y Fe y
Alegria 5 (San Juan de Lurigancho).

Estos cinco colegios funcionaban
solamente con primaria y con do-
ble turno de manana y tarde para
los mismos alumnos. Contaban con
aulas provisionales de madera, este-
ras, algunas de ellas prefabricadas y
sin muros delimitadores. En total se
atendian a unos 800 o 1000 alum-
nos con 24 profesores y un total de
40 personas en todo Fe y Alegria.

Las congregaciones o comunidades
religiosas que apoyaron esos inicios
en estos colegios fueron: Sagrado

Corazon, Teresianas y Amor de Dios.
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En el 2014, Fe y Alegria Guatemala atiende 32.759 participantes en las modalidades de edu-
cacién formal, educacion alternativa y no formal y servicios de promocion social y desarrollo co-
munitario. Estdn ubicados en ocho departamentos del pais (Guatemala, EI Quiché, Totonicapan,
Chiquimula, Petén, San Marcos, Huehuetenango y Solold), contribuyendo al desarrollo social y
humano de estas comunidades.

Cuarenta anos
transformando vidas

Fe y Alegria llega a Guatemala en

1976 con el fin de contribuir a la

educacion de los sectores mas em-

pobrecidos y para dar respuesta a

las necesidades provocadas por el

terremoto devastador sufrido ese

mismo ano. ubicada en una de las areas marginales de la ciudad llamada La Limonada. En
abril de 1976 esta escuela se convierte en el primer centro de Fe y Alegria.

La mision de fundar este Movimien-

to en el pais fue encomendada a los Apenas recuperados del impacto social y teniendo en cuenta la alarman-

sacerdotes jesuitas Nicolas Alvaren- te realidad nacional después del terremoto, especialmente en las areas

ga y Jorge Toruno, y a las hermanas marginales y rurales, se agravaron los problemas de desnutricion, hambre,

mercedarias Blanca Carballo y Mer- falta de fuentes de trabajo, analfabetismo, déficit educacional y de centros

cedes Rodriguez, que luego del te- escolares, asi que se empiezan a establecer relaciones con el Gobierno, la

rremoto instalaron una escuela en Iglesia, los empresarios y los colaboradores para unir esfuerzos en favor de

un local prestado por la parroquia la educacion de los sectores mas necesitados, mision intuida por el Padre

franciscana Santa Maria Magdalena, Jose MariaVélaz, fundador de Fe y Alegria.
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En el 2014, Fe y Alegria Brasil atiende 20.355 participantes en las modalidades de educacién
formal, educacién radiofénica, educacion alternativa y no formal, formacién de docentes y servi-
cios de promocién social y desarrollo comunitario en catorce regiones del pais.

am

Fe y Alegria Brasil nacié en 1981 en
Maura, Sao Paulo, posteriormente
fue a Mato Gross, Minas de Gerais,
Parand y Rio de Sul. Esta expansion
se dio entre| 981 y 1984.

Se atribuye la fundacion a Francisco
y Rosa Romero, una pareja que tra-
bajaba en Fe y Alegria en Panama y
que conocieron Fe y Alegria en otros
paises de la América Latina durante
su exilio en los anos 70. Junto con
el Padre José Maria Vélaz S|, hicie-
ron los primeros contactos con los
jesuitas provinciales de Brasil para
presentar y discutir con ellos la apli-
cacién de Fe y Alegria en Brasil.

La congregacion que acompano el
inicio de la obra fue la CVX - Co-
munidad deVida Cristiana, de la cual
hacian parte Francisco y Rosa Ro-
mero.

Celebrando los origenes

Los primeros servicios que se ofre-
cieron fue educacion no formal y la
educacion infantil (de 6 meses a 3
anos).

Momentos y
personajes simbolicos
de su fundacién

- Chico y Rosa Romero fueron
los primeros miembros del
equipo ejecutivo nacional.

- Los sacerdotes Guy Ruffier, Li-
nard G. Thiery, Luiz Augusto
Passos y José Donizete Pinhei-
ro desempenaron un papel im-
portante en las iniciativas para
ayudar a expandir Fe y Alegria
en las regiones de Brasil, espe-
cialmente en los primeros anos
de aplicacion, y participar acti-

y Alegria.

=
Anne Marie Speyer desempeno
el papel de secretaria ejecutiva
nacional durante el periodo de

1982 a mediados de 1995. Su
contribucion fue principalmente
en la estructura administrativa de
la organizacion y la coordinacién
de todo el proceso de recauda-
cion de fondos a nivel nacional.
Odair Furtina junior ejecuto un
papel importante en los prime-
ros anos de operacién en Brasil
para laimplementacion de un sis-
tema administrativo, tanto a nivel
nacional como regional. Fue el
primer director general de Fe y
Alegria de Brasil.

Orlando Joia, Vera Masagao Ri-
beiro y Elie Ghanem desarro-
llaron el proceso de evaluacion
global de Fe y Alegria Brasil, rea-
lizado durante el periodo com-
prendido entre junio de 1992 y
junio de 1993.Ademas de coor-
dinar todo el proceso fueron los
principales responsables por su
realizacion.
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En el 2014, Fe y Alegria Argentina atiende 5.49 | participantes en las modalidades de educacién
formal y educacion alternativa y no formal en nueve regiones del pais.

Para construir la historia de Fe y
Alegria Argentina hay que remon-
tarse al afio 1993 cuando Benjamin
Villalba S.| dio a conocer el proyec-
to educativo a la comunidad del Ba-
rrio Juan Bautista Alberdi. Mientras
tanto en Buenos Aires surgia el pri-
mer director nacional, el padre Juan
Carlos Pérez s.j. y el parroco Ar-
mando Portal como representante
legal (sacerdote diocesano). Tenia
también un secretario ejecutivo que
se llama Cesar Grané.

Posteriormente se designa a la
primera directora del nivel inicial,
Srta. Nélida Graciela Meza con una
sala a su cargo y Mirta Bisson do-
cente del nivel en contraturno. Las
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puertas de Fe y Alegria se abrieron
por primera vez un 3 de junio de
1996 a las |13 horas con 42 alum-
nos. Siendo en ese momento el
pais nimero |3 en abrir una escue-
la de la Federacion.

Cabe destacar que el primer salon
lo construyeron personas de la co-
munidad y padres de los nifos.

Fe y Alegria Argentina nace en el ba-
rrio Alberdi, en la provincia de Re-
sistencia Chaco. En el predio de la
capilla Santa Rita.

Se inicié con la UEP N° 78 Fe y Ale-
gria Argentina. Tenia una sala de jar-
din.En el turno de la mafnana funcio-

FE Y ALEGRIA

naba con 22 ninos de 5 afios y por
la tarde con 20. En total se atendian
42 nifos para salitas de cinco.

Como en todos los paises, en Ar-
gentina naci6 de la mano de congre-
gaciones o comunidades religiosas
que apoyaron la fundacion: Parro-
quia Santa Cruz (Padre Armando
Portal); Capilla Santa Rita, Arzo-
bispado de Resistencia (Monsenor
Carmelo Giaquinta); Congregacion
de las Hermanas Teresianas (Her-
manas Concepcion); y Congrega-
cion Hijas de Maria Auxiliadora, con
el colegio ltati.

47



48 Memoria 2015 Federacion Internacional de Fe y Alegria



En el 2014, Entreculturas- Fe y Alegria Espafia atiende 2.92 1 participantes en las mo-
dalidades de educacion alternativa y no formal y formacion de docentes.

En el origen de Fe y Alegria Espa-
na es necesario recordar a tres je-
suitas: Faustino Martinez de Olcoz,
José Manuel Vélaz y Cesareo Garcia
del Cerro.

En 1962, por sugerencia del P. José
Maria y con el entusiasmo ejecutivo
del P. Faustino, nacié en Pamplona el
Secretariado de Fe y Alegria.

En 1985, el P. Garcia del Cerro regis-
tra a Fe y Alegria Espana como una
ONG. Mas tarde, en 1991, el P. Luis
Giménez Lombar llega a Madrid y
promueve la obtencion de recursos
por parte de la Agencia Espanola de
Cooperacion y otros muchos orga-
nismos.

Ese mismo ano nacié6 VOLPA (Vo-
luntariado Pedro Arrupe) en una re-
union en Zaragoza como iniciativa
del P. Sanchez del Rio.

En 1996, el P. Alejandro Bilbao Ona-

te sustituye al P. Luis Giménez Lomar,
con el objetivo de afianzar las rela-
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dem perfecto que se ha visto refle-
jado en el nivel de conocimiento de
Entreculturas —Fe y Alegria en la so-
ciedad espanola y de reconocimiento
dentro de la Compania de Jesus.

La nueva etapa requeria nuevas es-
tructuras y se impulsaron los ambi-
tos de Cooperacion Internacional,
Educacion y Sensibilizacion, Cam-
panas e Incidencia y Administracion.
De igual forma, Entreculturas-Fe y
Alegria ampliaba su compromiso
por la educacion para los mas em-
pobrecidos a través del apoyo a los
contextos de refugio y vulnerabi-
lidad atendidos por el Servicio Je-
suita a Refugiados y surgiendo asi el
Departamento de Proyectos Africa.

También surge la apuesta por una
educacién en valores en Espana, se
crea la Red Solidaria de Jovenes, un
programa de liderazgo juvenil que
nace en 2001 y que es el germen del
proyecto de intercambio y solidari-
dad actual entre jovenes de toda
Espana y jovenes participantes de
programas de Fe y Alegria. De igual
forma, se impulsa el trabajo de for-
macion docente y las acciones por

e presionar p .
del trabajo con empresas. Finalmen-
te, es especialmente significativo el
compromiso de la organizacién con
el liderazgo del P8 y los Programas
de accion publica liderados desde
Entreculturas-Fe y Alegria.

Y asi, llegamos al 2014, afio en que
la Compafiia en Espana le pide al P.
Agustin Alonso S.J., que empiece un
nuevo proyecto, dando paso a un
compafero suyo que en 2015 asu-
me la direccion general, Daniel Vi-
llanueva S.J., cuya pasién se enfoca
al proposito de hacer de Entrecul-
turas-Fe y Alegria una organizacion
mas internacional apostando por el
trabajo en red y las nuevas tecno-
logias como estrategias de partida.

El espiritu de la Compania Uni-
versal, el llamado a las fronteras, la
expansion de Fe y Alegria Africa, la
vertebracion del sector social de la
Compania de Jestus en Espana, el
impulso de redes educativas glo-
bales para el cambio, seran a buen
seguro algunos de los hitos funda-
mentales de esta nueva etapa llena
de oportunidades.
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La Federacion en cifras
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TERCIO

AUDITORES DE COLOMBIA

INFORME DE AUDITORIA

Hemos realizado la auditeria a los estados i delaF i Ir de
Fe y Alegria con certe a 31 de diciembre de 2015, junto con el estado de resultados por el
afio terminado en esa misma fecha y los estados de cambios en el patrimonio, cambios
en la situacién financiera y estade de flujos de efectivo, lodes los cuales se presentan en
délares americanos.

Esta auditoria fue realizada por solicitud de la administracién de la Federacién con el
objeto de asegurar la correcta presentacion de los estades financieros de fin de ejercicio.

Para llevar a cabo el trabajo de auditoria se obtuvo la informacion que soporta las cifras
de los estados financieros contenida en las facturas de compra, comprobantes de ingreso,
comprobantes de egreso, notas contables, elc; se verficaron las partidas mas
representativas en relacion con el monto o la impertancia relativa dentro de Eas cﬂras de
los estados financieros. Asi mismo se bancarios,

controles inlernos para establecer la corecta presentacion de las cifras y que éstas
correspondan a bienes y derechos reales y a obligaciones efectivamente existentes.

La Federacidn Internacional de Fe y Alegria se encuentra en proceso de

de Normas | les de | i6n Financiera - NIIF; a la fecha
estan elaboradas las poliicas Contables bajo NIIF, las cuales se encuentran en proceso
de revisién y aprobacion.

De acuerds con el resultado de la audiloria podemos manifestar que los estados
financieros en délares de la Federacién Imernacional de Fe y Alegria presentan de
manera adecuada la situacidn financiera de la entidad y el resultado de sus opefaeuones ¥
para su elaboracion se tuvo en cuenta y se ap los de
C e Asl mismo concluir que la Federacion
Internacional de- Fe y Alegria mantiene controles adecuados para el registro y manejo de
todas sus operaciones

Este informe no reemplaza ni sustituye el dmtamen del Revisor Fiscal sobre los estados
en pesos que la F [ ional de Fe y Alegria debe

presentar en Colombia
'd

Cofdialmenta,

SAS

www.tercio.biz - mail: info@tercio.biz
Calle 31 No. 13A - 51 Oficina 334 Edificic Panorama Bogotd, D.C., Colombia
Teléfone (571) 3554210 /11
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La Federacion en cifras

JOSE ERNESTO CASTANEDA AYALA

g@@g Revisor Fiscal - Auditor
Contador Pablico

Aubitores
DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
RF - 022
Sefiores
ASAMBLEA GENERAL

FEDERACION INTERNACIONAL DE FE ¥ ALEGRIA

He auditado el Balance General de la FEDERACION INTERNACIONAL DE FE Y
ALEGRIA Nn 900.431.637-7 al 31 de diciembre de 20156 y 2014 y sus
core: Estado de R los, de Cambios en el Palrimonio, de Cambios
en la Situacion Financiera, y de Flujos de Efective, a esa misma fecha. Dichos
estados financieros fueron preparados y Certificados bajo la responsabilidad del
Representanta Legal y Contador de la Entidad, Una de mis obligaciones es la de
expresar una opinién sobre dichos estados financieros con base en mi auditoria.

Realicé mi examen de acuerdo con normas de g en
Ceolombia; esas normas requi que una i se i Y se Ileve a cabo
de tal manera que se obtenga una idad ble sobre la i

del ente econdmico. Una auditoria incluye el examen, sobre una base selectiva, de la
evidencia que respalda las cifras y las notas informativas en los estados financieros.
Una auditoria también incluye la a'valuaclﬁn de las normas o principios contables

utilizados y de las pri I tuadas por la asi
como |a evaluacion global de los estados leros. Consh quea mi
[ una base ble para mi opinidn.

En mi opinién, los estados financieros inicialmente mencionados, tomados de los
lizros de Contabilidad y adjuntos a éste informe, presentan razonablemente en todo
aepecto significativo 1a situacién financiera de la FEDERACION INTERNACIONAL
DE FE ¥ ALEGRIA al 31 de diciembre de 2015 y 2014, los resultados de sus

los cambios en el Patrimonic, en la si iera y en el flujo de
fondas, por los perindos termlnados en esas fechas, de conformidad con las normas
o de G tades en Colombi

Ademds, en mi opinién, la enhdad ha Ileuado su con!ah:hdad conforme a las normas
legales y a la técnica en los libros y los aclos
de los Administradores se ajustan a Ios estatutos de la Entidad; la correspondencia,
los comprobantes de las cuentas, y los libros de actas, se lievan y conservan
debidamente. La Entidad ha observado medidas adecuadas de control interno, asi
como de conservacion y custodia de sus bienes.

De conformidad con la exigencia del Decreto 1406 / 99 certifico que la Federacion
Internacional de Fe y Alegria ha efectuado sobre bases cieras, en forma adecuada y
oportuna las liquidaciones y aportes al Sistema Nacional de Seguridad Social.

que el soft utilizado en la F tiene licencia y
cumple con las exigencias en materia de derechos de autor, tal como lo establece el
articulo 17 de la Ley 603 de 2000.

w
@

Adicionalmente verifiqué eI Informe de Gestion preparauu por el Coordinador General
con el objeto de si los actos jos en & son arménicos con los
estados financieros, observando que exisle concordancia entre el Informe de Gestion

v los Estados Fi i bésicos iderad junt

en

\\a M

JOSE ERNESTO cASTAﬂEDA AYALA
Revisor Fiscal
T.P.No. 10.274-T

Bogota, D. C., 16 de marzo de 2016.

Falla 55 & WP 48 - 38 Int. 3 Boaoth. D.C. Tolfax 2 408082 C.E.: |ocal248@hotmail.com|
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Fondos en
porcentaje Castilla/Adveniat/Entreculturas

Financiador

Inditex/Entreculturas

Accenture/Entreculturas

12% Telefonica/Entreculturas
7% AECID/Entreculturas

on publica

Educacion de calidad
Acci

Formacioén para el trabajo
Promocion social

Educacion en valores

Memoria 2015



Fondos
por linea
Inditex/Entreculturas de OCClén

Fundacion privada

Fundacion privada

N

Fondos del P. General S.J.

AECID/Entreculturas

Movilizacién de recursos
Alianza redes SJ USAy FyA

Fe y Alegria Africa
Educacion transformadora

La Federacién en cifras 55
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!

Honduras

19.365
Haiti
5.492
.
‘x 3 Republica Dominicana
S S 102.128
32.759 - e | Parar
6.573
18.491
. 345.896
Nicaragua Venezuela
83.079
Sin datos
Colombia
273.767
20.355
No .
45.686
Ecuador
Peru
213.779

(Paraguay

349.226 22.239

5.173

5.491
5.454

Memoria 2015



Espana

dddddddd

1.565.809




Modalidades de educacion
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1.565.809

100%

Educacién
albernativa no formal
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FEDERACION INTERNACIONAL DE FEY ALEGRIA

Coordinador general: Carlos Fritzen S,
E-mail: fi.coordinador@feyalegria.org

Coordinadora de comunicaciones: Claudia Patricia Rios C.
E-mail comunicaciones: fi.comunicacion@feyalegria.org
Oficina: Calle 35 N° 21-19,Barrio La Soledad, Bogota, Colombia

Teléfono: 3383790-92
Pagina web: www.feyalegria.org

ARGENTINA

Director: Fernando Anderlic

Oficina: Hipdlito Yrigoyen 2005

Teléfono: (54 11) 4951-0972

CI089AAM - Ciudad de Buenos Aires
E-mail: directornacional@feyalegria.org.ar
www.feyalegria.org.ar

Twitter: @FeyAlegriaARG

BOLIVIA

Director: Rafael Garcia S,

Oficina: Plaza Isabel La Catolica 25/9, La Paz, Bolivia
Teléfono: (591) 2445711-2445712-2445713

E-mail: direccion@feyalegria.edu.bo

Facebook: Fe y Alegria Bolivia

Twitter: @FYABolivia

BRASIL

Diretor: Pedro Pereira S

Oficina: Rua Assungui, 626 —Vila Gumercindo
CEP:04131-001 - Sdo Paulo — SP — Brasil
Teléfono/Fax: (55 11) 5060-5800

E-mail: alvaro.negromonte@feyalegria.org.br
Pagina web: www.fealegria.org.br

Facebook: Fé e Alegria Brasil

Twitter: @fealegriabrasil

CHAD

Director: Etienne Mborong S,
Oficina: B.P. 8 Mongo, Chad
Teléfono: (235) 6776829

E-mail: wanmborong@yahoo.co.uk
Facebook: Fe y Alegria Chad

CHILE

Directora: Daniela Eroles

Oficina: Lord Cochrane 110/ Piso 3 / Santiago
Teléfono: (56) 2-8387530

E-mail: d.eroles@feyalegria.cl

Pagina web: www.feyalegria.cl

COLOMBIA

Director: Victor Murillo

Oficina: Carrea 5 No. 34-39 Bogota
Teléfono: (57)1-3209360

E-mail: victormurillo@feyalegria.org.co
Pagina web: www.feyalegria.org.co
Facebook: Fe y Alegria Colombia
Twitter: @feyalegria_co

ECUADOR

Director: Carlos Vargas

Oficina: Calle Asuncién OE 238 y Manuel Larrea
Sector El Ejido - Quito

Teléfono: (593)2-3214455

E-mail: c.vargas@feyalegria.org.ec

Pagina web: www.feyalegria.ec

Facebook: feyalegria.Ecuador

Twitter: @fyaecuador

EL SALVADOR

Director: Saul Ledn

Oficina: Calle Mediterraneo, s/n, entre Av. Antiguo
Cuscatlan y Av Rio Amazonas. Jardines de Guadalupe,
antiguo Cuscatlan. San Salvador

Teléfono: (503) 2431282

E-mail: s.leon@feyalegria.org.sv

Facebook: Fe y Alegria El Salvador

Twitter: @FeyAlegria_ES

Memoria 2015 Federacion Internacional de Fe y Alegria



ENTRECULTURAS-FEY ALEGRIA ESPANA
Director: Daniel Villanueva S.J.

Oficina: Calle Pablo Aranda 3

28006 Madrid

Teléfono: (34) 91-5902672

E-mail: d.villanueva@entreculturas.org

Pagina web: www.entreculturas.org

Facebook: Entreculturas

Twitter: @Entreculturas

GUATEMALA

Director: Miquel Cortés B.SJ

Oficina: 12 Avenida 2-07, Zona |

Guatemala

Teléfono: (502) 23240000

E-mail: gt.director@feyalegria.org

Pagina web: www.feyalegria.gt

Facebook: Fundacion Fe y Alegria Guatemala
Twitter: @FeyAlegriagt

HAITI

Director: Marcos Recolons S.)

Oficina: Comunidad jesuita 95, Route du Canape Vert
Port-au-Prince, Haiti

Teléfono: (509) 4095623

E-mail: ht.director@feyalegria.org

Facebook: Foi et Joie Haiti

Twitter: @foietjoiehaitil

HONDURAS

Director: Miguel Molina

Oficina: Frente a la linea férrea, contigua al
Instituto Técnico Loyola, Zona de la Compaiiia
Yoro-Honduras

Teléfono: (504) 6473516

E-mail: honduras@feyalegria.org

Facebook: Fe y Alegria Honduras

Twitter: @feyalegriahn

ITALIA
Director:Vitangelo Denora S,
E-mail: denora.v@gesuiti.it

MADAGASCAR
Director: P. Emile Ranaivoarisoa S.)
E-mail: eranaivoarisoa@yahoo.com

NICARAGUA

Director: Fernando Cardenal S.J +
(20 de Febrero de 2016)
Oficina:Auto Mundo 3 "2 - Abajo.
Reparto San Martin N° 36
Managua

Teléfono: (505) 2664994

E-mail: ni.director@feyalegria.org
Pagina web: www.feyalegria.ni
Facebook: Fe y Alegria Nicaragua
Twitter: @fyanicaragua

PANAMA

Directora: Martiza Aguilar
Oficina:Av. La Paz, El Ingenio Betania
Ciudad de Panama

Teléfono: (507) 261-8654

E-mail: fyapan.direccion@gmail.com
Pagina web: www.feyalegria.pt
Facebook: Fe y Alegria Panama
Twitter: @fyapan

PARAGUAY

Director: Carlos Caballero S

Oficina: Juan E. O’Leary N° 1.847

e/ bay7a

Proyectadas. La Asuncién

Teléfono: (595) 21-371659

E-mail: direccion@feyalegria.py

Facebook: Asociacion Fe y Alegria Paraguay
Twitter: @FEYALEGRIAPY

PERU

Director: Jerénimo Ollero S,
Oficina: Cahuide, 884, Aptdo. | 1-0277
Jests Maria - Lima |1

Teléfono: (51) 14713428

E-mail: pe.director@feyalegria.org
Pagina web: www.feyalegria.pr
Facebook: Fe y Alegria del Peru
Twitter: @FeyAlegriaPeru

REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO
Director: Ignacio Echaniz S.)
E-mail: echanizi@yahoo.fr

REPUBLICA DOMINICANA

Director: Jests Zaglul S.J

Oficina: Calle Cayetano Rodriguez |14,Gazcue,
Santo Domingo

Teléfono: (809) 2212786

E-mail: direccion@feyalegria.org.do

URUGUAY

Director: Martin Haretche

Oficina: Calle 8 de octubre N° 2801
Montevideo

Teléfono: (598-2) 4872717 int 256
E-mail: direccion@feyalegria.org.uy
Pagina web: www.feyalegria.ur
Facebook: Fe y Alegria Uruguay
Twitter: @feyalegriauy

VENEZUELA

Director: Manuel Aristorena S.J
Oficina: Edificio Centro Valores, Piso 7
Esquina Luneta, Altagracia

Caracas

Teléfono: (58) 212-5647423

E-mail: ve.director@feyalegria.org
Facebook: Fe y Alegria Venezuela
Twitter: @FeyAlegriaVE
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